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Цели и задачи дисциплины (модуля)

Цель освоения дисциплины «Педагогическое обеспечение работы с молодежью»
заключается в том, чтобы сформировать у студентов педагогические навыки рабты с
молодежью.

Задачи дисциплины:

раскрыть базовые теоретические подходы и перспективы развития педагогических
знаний в организации работы с молодежью;
сформировать научные представления о воспитании как общественном явлении и
педагогическом процессе;
представить содержание социально-педагогической деятельности, обеспечивающей
педагогическое сопровождение молодежных организаций и объединений;
определить специфику организации социально-педагогической помощи различным
категориям молодежи;
изучить возможности примения метода проектов как образовательной технологии.

Результаты освоения дисциплины (модуля)

Планируемыми результатами обучения по дисциплине являются знания, умения,
навыки, соотнесенные с компетенциями, которые формирует дисциплина, и
обеспечивающие достижение планируемых результатов по образовательной программе в
целом. Перечень компетенций, формируемых в результате изучения дисциплины, приведен
в таблице 1.

Таблица 1 – Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения
дисциплины (модуля)

Название
ОПОП ВО,

сокращенное

Код и
формулировка
компетенции

Код и
формулировка

индикатора
достижения

компетенции

Результаты обучения по дисциплине

Код
резуль

тата
Формулировка результата

39.03.03
«Организация

работы с
молодежью» 

(Б-ОР)

ПКВ-1 :
Способность
планировать,
организовывать и
координировать
работу
молодёжных
сообществ, в
области
социально-
проектной
деятельности

ПКВ-1.3к :
Участвует в
организации
социальных
проектов
гражданско-
патриотического
воспитания
молодежи

РД2 Умение использовать знания методики
социальных исследований и
социальных технологий для
проектирования социальных
практик гражданско-
патриотического воспитания
молодежи; оформлять
законченные проектные работы
гражданско-патриотического
воспитания молодежи



ПКВ-3 : Владеет
навыками
организации
коммуникации и
формирования
благоприятного
социально-
психологического
климата в
молодёжных
сообществах

ПКВ-3.3к :
Применяет
психолого-
педагогические
приёмы и
техники,
необходимые
для работы с
различными
категориями
молодёжи

РД3 Навык готовностью осуществлять
контроль соответствия
разрабатываемых социальных
проектов действующим
общественным нормам
экономических, политических
и культурных отношений
гражданско-патриотического
воспитания молодежи;
практическими навыками
формирования и оценки
проектов в молодежной сфере

ПКВ-5 :
Способность
использовать
социальные
технологии в
выявлении и
решении проблем
и задач в
молодёжных
сообществах

ПКВ-5.2к :
Осуществляет
выбор
социальных
технологий в
соответствии с
проблемами в
молодёжных
сообществах с
целью их
эффективного
разрешения

РД1 Знание подходы, приемы и методы
планирования реализации и
оценки проектов гражданско-
патриотического воспитания
молодежи; методики
проектирования социальных
процессов гражданско-
патриотического воспитания
молодежи

Основные тематические разделы дисциплины (модуля)

1) Педагогика как система наук о человеке
2) Профессионально-педагогическая деятельность специалиста по работе с

молодежью
3) Воспитание молодежи
4) Методы педагогических исследований
5) Метод проектов как педагогическая технология
6) Формирование социальной компетентности молодежи
7) Социально-педагогическое сопровождение молодежи
8) Социально-педагогическое сопровождение молодежных и детских организаций и

объединений
9) Педагогика временных коллективов

Трудоемкость дисциплины (модуля) и виды учебной работы

Объем дисциплины (модуля) в зачетных единицах с указанием количества
академических часов, выделенных на контактную работу с обучающимися (по видам
учебных занятий) и на самостоятельную работу по всем формам обучения, приведен в
таблице 2.

 

Таблица 2 – Трудоёмкость дисциплины

 

Название
ОПОП ВО

Форма
обуче-

ния

Часть
УП

Семестр
(ОФО)

или курс
(ЗФО,
ОЗФО)

Трудо-
емкость Объем контактной работы (час)

СРС
Форма
аттес-
тации(З.Е.) Всего

Аудиторная Внеауди-
торная

лек. прак. лаб. ПА КСР
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